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 اطلاعات درس (1

 1715101203 شماره درس: بیوشیمی مولکول و سلول نام درس:

  دکترای حرفه ای )پزشکی عمومی( :و رشته دوره

 □کارورزی       □کارآموزی       □عملی       □نوع ارائه درس: نظری 

واحد  0.4واحد تئوری و  1.9واحد ) 2.3 تعداد واحد:

 عملی(

 ساعت عملی 15ت تئوری و ساع 32مدت زمان ارائه درس: 

 نداردپیش نیاز:  1404 -1405سال تحصیلی: 

 

 درس یتمدیر (2

 دکتر بهنوش میلادپور مسئول درس:استاد  بیوشیمی بالینی گروه ارائه دهنده:

 miladpour90@yahoo.com ایمیل: دکترای بیوشیمی بالینی رشته تحصیلی:

 

 درسیادگیری  کلیهداف ا (3

 زیستی های مولکول بالینی اهمیت و عملکرد خواص، بندی، قهطب ساختمان، با آشنایی 

 زیستی های مولکول اختصاصی و عمومی های آزمایش با آشنایی 

 اساتید با مناسب ارتباط برقراری 

 ها محلول سازی رقیق توانایی 

 ها بیماری درمان و تشخیص پیشگیری، موارد در بیوشیمی علم اهمیت از آگاهی  
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 وزشیمحتوای آم (4

 الف( مباحث نظری

مدت  عنوان مبحث درسی ردیف

 آموزش

 )ساعت(

ارائه استاد 

 دهنده

تعداد 

 سوالات

 (تاکسونومیتعداد سوالات )سطوح 
 1سطح 

)یادآوری 

اصول و دانش 

 نظری(

 2سطح 

)تشخیص و 

تفسیر 

 مطالب(

 3سطح 

)کاربرد و 

 حل مسئله(

    0 میلادپور  دکتر 2 اهمیت بیوشیمی 1

ب و تامپون هاآ 2  
 

میلادپور دکتر 4  8 5 3 0 

ات هارکربوهید 3 مشکی دکتر  4 

 باف
14 10 4 0 

 لیپیدها و لیپوپروتئین 4
 

 0 0 8 8 دکتر میلادپور 4

 0 0 8 8 دکتر نوروزی 4 اسیدهای آمینه و پروتئین ها 5

طبقه بندی و ساختمان آنزیم ها  6

 و کاربرد بالینی آنها

دکترمشکی  4

 باف
8 7 1 0 

 ویتامین ها و کوآنزیم ها 7
 

 0 0 8 8 دکتر نوروزی 4

 اسیدهای نوکلئیک  8
 

دکتر مشکی  2

 باف
4 4 0 0 

 0 0 8 8 دکتر نوروزی 4 همانندسازی 9
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 ب( مباحث عملی
مدت  عنوان مبحث درسی ردیف

 آموزش

 )ساعت(

ارائه استاد 

 دهنده

تعداد 

 سوالات

 (میتاکسونوتعداد سوالات )سطوح 
 1سطح 

)یادآوری 

اصول و دانش 

 نظری(

 2سطح 

)تشخیص و 

تفسیر 

 مطالب(

 3سطح 

)کاربرد و 

 حل مسئله(

کار با پیپت و اندازه گیری  1

فاکتور رقت و رابطه آن-غلظت  

آقای اله  2

 وردی

2 2 0 0 

آزمایش های عمومی  2

 کربوهیدرات ها

دکتر مشکی  2

 باف

2 0 2 0 

 آزمایش های اختصاصی 3

 کربوهیدرات ها

دکتر مشکی  2

 باف

2 0 2 0 

 0 2 0 2 دکتر میلادپور 2 آزمایش های عمومی لیپیدها 4

آزمایش های عمومی اسیدهای  5

آمینه و کروماتوگرافی 

 آمینواسیدها

آقای اله  2

 وردی

2 0 2 0 

آزمایش های خواص فیزیکی و  6

شیمیایی پروتئین ها، روش 

فتومتری اندازه گیری پروتئین 

 سرم به روش فتومتری

آقای اله  2

 وردی

2 0 2 0 

دکتر مشکی  2 اندازه گیری قند خون 7

 باف

2 0 2 0 

 

 راهبردهای آموزشی (5

 استاد محوری 

 یاددهی های روش (6

 شفاهی آموزش و فعال سخنرانی 

 آزمایشگاهی آموزش 

 پاسخ و پرسش 

 متون مطالعه 
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 ترکیبی آموزش ( Blended Learning ) 

 آزمون بازخورد ( Post-Exam Reflection ) 

 مسائل حل 

 یادگیری(روش های ) مسئولیت های دانشجو (7

 گفتگوها و ها کلاس در فعال مشارکت و موقع به حضور 

 تکالیف انجام 

 نوید سامانه در خودآزمون انجام 

 شده معرفی های منابع فرادیان مطالعه و آموزی خود 

 آزمون بازخورد جلسه و آزمون در شرکت 

 آموزشی های برنامه و اساتید ارزشیابی در شرکت 

 رسانه ها و وسائل آموزشی مورد نیاز (8

 نرم افزار Power point  

  نرم افزارAdobe Connect 

  محتواهای الکترونیکی تهیه شده با نرم افزار Camtasia 

 ترونیک نوید سامانه یادگیری الک 

 کامپیوترو رویدئو پروژکتو 

 )%( اساتیدمیزان مشارکت  (9

 %35 باف مشکی محمدحسن دکتر

 %26 میلادپوربهنوش   دکتر

 %26 نوروزی سام دکتر 

 %13دکتر قادر اله وردی 

 منابع اصلی درس (10

 دولین بیوشیمی 

 لینینجر بیوشیمی اصول 

 هارپر بیوشیمی 
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Biochemistry lab Dr. zekavat 

Clinical biochemistry pagana 

Tietz Textbook of Clinical Chemistry and Molecular Diagnostics 

 روش های ارزیابی  (11

 آزمون های کتبی )بازپاسخ/ بسته پاسخ(

  ارائه تکالیف به صورت گزارش کتبی يا سخنرانی

  آزمون های شفاهی

 آزمون تعاملی رايانه ای

 (Log Book)  ارزيابی کارنما

 (Portfolio)  ارزيابی کارپوشه

 درجه 36٠ارزيابی 

 نحوه محاسبه نمره کل  (12

 نمره(  8ترم ) انیم کتبی آزمون

 نمره( 10ترم ) انیپا یآزمون کتب

 نمره( 2) }ارزشیابی دانشجو در طول ترم{ یکلاس تیفعال

 (+ نمره عملی یترم +نمره کلاس انیترم + پا انی)م یینمره نها

 درس مقررات  (13

 جلسه  17جلسه از  4فعات مجاز غیبت موجه در جلسات نظری: د تعداد

 جلسه  7جلسه از  1دفعات مجاز غیبت موجه در جلسات عملی:  تعداد

 غیبت بیشتر از حد مجاز منجر به حذف درس می گردد.نکته: 

 تمام 10حداقل نمره قبولی:  

 توضیحات ضروری  (14

  ینی نشده، پیش بل در صورت بروز مسائع رسانی می گردد. تهیه و اطلا ابتدای نیمسال تحصیلیشناسنامه درس در

ا در برنامه دانشکده تغییرات ضروری ر (EDOبا هماهنگی دفتر توسعه آموزش )استاد مسئول درس می تواند 

 ایجاد نماید.

 


